
 

 
Catégorie 
 

Groupe Niveau de responsabilité Fonctions induites 
(Liste non exhaustive) 

Montant maximum 
annuel IFSE 

Montant maximum 
annuel CIA 

A 

A1 

 
A1-1 : Direction générale 

 
Directeur(trice) Général(e) des Services 36 210 € 6 390 € 

A1-2 : Direction générale adjointe Directeur(trice) Général(e) Adjoint(e) 34 210 € 5 800 €  
A2 Direction Directeur(trice)  32 130 € 5 670 € 

A3 Responsable d’un service Responsable de service – Directeur(trice) 
adjoint(e) 25 500 € 4 500 € 

A4 
Expertise, sujétions ou responsabilité 
particulière, pilotage, conception 

Chargé(e) de projet 
Coordinateur(trice) 
Ingénieur(e) 

20 400 €  3 600 € 

B 

B1 

B1-1 : Direction Directeur(trice) - Directeur(trice) adjoint(e) 19 660 € 2 680 € 
B1-2 : Responsable d’un service, 
expertise, technicité ou sujétions fortes 

Chef de service  
Assistant(e) de direction en charge des 
relations avec les collectivités territoriales 

17 480 € 2 380 € 

B2 Expertise, technicité, conception 

Technicien(ne) énergie, mobilité, 
planification  
Technicien(ne) EP 
Chargée de communication  

16 015 € 2 185 € 

B3 

Expertise, qualification  
Référent technique ou administratif 
Encadrement ou coordination d’une 
équipe 

Chef(fe) de site  
Econome de flux 
Coordinateur(trice) 
Responsable territorial 
Contrôleur(euse) 
Technicien(ne) SI 
Gestionnaire marchés publics, comptable, 
RH  
Chargé(e) d’exploitation  

14 650 € 1 995 € 

C C1 
Encadrement ou coordination d’une 
équipe 
Sujétions ou responsabilités particulières 

Chef de service – Chef(fe) de site  
Econome de flux 
Coordinateur(trice) technique  

11 340 € 1 260 € 



 

Maitrise d’une compétence particulière Agent de maintenance EP, agent polyvalent 
Gestionnaire marchés publics, comptable, 
RH, Gestionnaire foncier  
Responsable territorial 
Contrôleur(euse) 
Technicien(ne) SI 

C2 Fonctions opérationnelles - d’exécution 
Fonctions hors groupe C1 

Agent(e) d’accueil / Assistant(e) 
Gestionnaire DT/DICT, technique, 
administratif(ve) 
 

10 800 € 1 200 € 

 


